
CONVOCATORIA 

 
CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITO ABIERTO: 

La comisión del proceso de contrato de docente del Instituto de Educación 

Superior Tecnologico Público De Cabanillas, en coordinación con la 

Dirección Regional de Educación Puno, convoca al proceso de selección 

y contratación de: 

DOCENTES REGULARES: 

De acuerdo con lo dispuesto en la RVM N° 226-2020-MINEDU, y 

modificado por RVM N° 134-2023-MINEDU y en concordancia al Anexo 

05 de la DREP. https://goo.su/PR9Y9 

Plazas disponibles: 

• Médico Veterinario Zootecnista 

• Ingeniero Agrónomo 

• Licenciada (o) en Enfermería 

• Ingeniero de Sistema 

Nota: Presentación de expedientes debidamente foliado y con rúbrica del 9 al 13 de 

febrero del 2026; en forma física en el local institucional ubicado en la Av. José 

Gálvez N°442 (Distrito de Cabanillas), en horario de oficina y en forma virtual 

(obligatorio) al correo institucional: tecnocabanillas2022@gmail.com 

 

Cabanillas, febrero del 2026. 

 

LA COMISIÓN. 

https://goo.su/PR9Y9
mailto:tecnocabanillas2022@gmail.com


FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA ESPECÍFICA

1 1025089
IESTP DE 

CABANILLAS
CABANILLAS SAN ROMÁN 117111C214F7

LICENCIADA(O) EN 

ENFERMERIA

De preferencia con experiencia en 

asistencia en salud del niño y 

adolescente y/o salud materna y/o 

atención al usuario en estado 

critico 

40 HRS Determinado por el IESTP

POR REEMPLAZO: ENCARGATURA DE 

COORDINACIÓN DE ÁREA ACADÉMICA DE 

ENFERMERÍA TÉCNICA - Mg. ROLANDO GERMÁN 

HALANOCA PINEDA- EXPEDIENTE N°26025

2 1025089
IESTP DE 

CABANILLAS
CABANILLAS SAN ROMÁN 117111C214F5

LICENCIADA(O) EN 

ENFERMERIA

De preferencia con experiencia en 

servicios de hospitalización y/o 

centro quirúrgico y/o asistencia en 

patologias

40 HRS Determinado por el IESTP

POR REEMPLAZO: ENCARGATURA DE LA 

JEFATURA DE BIENESTAR Y EMPLEABILIDAD - Lic. 

WILFREDA SEGUNDINA LARICO MAMANI - 

EXPEDIENTE N°26028

3 1025089
IESTP DE 

CABANILLAS
CABANILLAS SAN ROMÁN 117111C224F1

LICENCIADA(O) EN 

ENFERMERIA

De preferencia con experiencia en 

salud pública
40 HRS Determinado por el IESTP

POR REEMPLAZO: ENCARGATURA DE LA 

JEFATURA DE UNIDAD DE INVESTIGACIÓN - Mg. 

VIRGINIA TICONA CARBAJAL 

4 1025089
IESTP DE 

CABANILLAS
CABANILLAS SAN ROMÁN 117111C214F6 INGENIERO DE SISTEMAS

De preferencia con experiencia en 

manejo de sistemas academicos, 

pagina web, procesos de calidad

40 HRS Determinado por el IESTP
POR REEMPLAZO: ENCARGATURA DE DIRECCIÓN 

GENERAL- Dr. VICTOR MANUEL LIMA CONDORI

5 1025089
IESTP DE 

CABANILLAS
CABANILLAS SAN ROMÁN 117111C224F5 INGENIERO AGRONOMO

De preferencia con experiencia en 

Cultivo de productos agrícolas. 
40 HRS Determinado por el IESTP

POR REEMPLAZO: ENCARGATURA DE 

COORDINACIÓN DE CALIDAD - Ing. ELMER 

BURGOS QUISPE

6 1025089
IESTP DE 

CABANILLAS
CABANILLAS SAN ROMÁN 117111C214F4

MÉDICO VETERINARIO 

ZOOTECNISTA

De preferencia con experiencia en 

Crianza de animales mayores y 

menores.

40 HRS Determinado por el IESTP
POR REEMPLAZO: ENCARGATURA DE JEFATURA 

DE UNIDAD ACADEMICA - MVZ. ROSA 

CONCEPCIÓN GALLEGOS FRISANCHO

7 1025089
IESTP DE 

CABANILLAS
CABANILLAS SAN ROMÁN 117111C224F4

MÉDICO VETERINARIO 

ZOOTECNISTA

Con conocimiento de 

Administración o contabilidad
40 HRS Determinado por el IESTP

POR REEMPLAZO: ENCARGATURA DE JEFATURA 

DE FORMACIÓN CONTINUA - Ing. HERNAN 

ARNALDO VARGAS AQUISE

Presentación de expedientes del 9 al 13 de febrero del 2026; en forma fisica en el local institucional cito en la Av. José Galvez N°442 (Distrito de Cabanillas), en horario de oficina y en forma virtual (obligatorio) al correo institucional: tecnocabanillas2022@gmail.com
De igual forma los interesados podran descargar las bases, el cronograma oficial  y  plazas vacantes ingresando a la pagina web de la DRE Puno, enlace: https://goo.su/PR9Y9 

JORNADA 

LABORAL
UNIDADES DIDÁCTICAS MOTIVO DE LA VACANTE OBSERVACIONES

La presente convocatoria se realiza en base a : RVM N° 226-2020-MINEDU, RVM N° 134-2023-MINEDU.

ANEXO N° 03

RESUMEN FINAL DE POSICIONES VACANTES PARA EL PROCESO DE CONTRATOS 2026

INSTITUTO DE EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICO PÚBLICO DE CABANILLAS

Nº 
CÓDIGO 

MODULAR 
INSTITUTO DISTRITO PROVINCIA

CÓDIGO DE 

PLAZA VACANTE 

PERFIL DOCENTE



ANEXO 05

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO PÚBLICO DE MERITOS ABIERTO DE

DOCENTES REGULARES EN INSTITUTOS Y ESCUELAS DE EDUCACIÓN SUPERIOR

TECNOLÓGICA PÚBLICOS - PUNO – 2026

RVM N° 226-2020-MINEDU

La Dirección Regional de Educación Puno, de acuerdo con lo dispuesto en la RVM N° 226-2020-

MINEDU modificado por RVM N° 134-2023-MINEDU, CONVOCA al proceso de selección y contratación

de docentes regulares en las siguientes posiciones vacantes (Ver anexos adjuntos).

Las personas interesadas en postular deben acreditar los siguientes requisitos:

Modalidad Presencial:

a) Grado académico o título registrado por la entidad competente, que sea equivalente o superior

al grado o título del programa formativo que brinda el instituto en el que se va a desempeñar.

b) Dos (2) años de experiencia especifica en su especialidad o en la temática a desempeñarse,
distinta a la docente, desarrollada en los últimos cinco (5) anos; o un (1) ano de experiencia
como formador-instructor en la especialidad a la que postula.

Para docentes de la especialidad:
b) Dos (2) años de experiencia especifica en su especialidad o en la temática a desempeñarse,

distinta a la docente, desarrollada en los últimos (5) anos; o un (1) ano de experiencia como
formador-instructor en la especialidad a la que postula.

Para docentes de empleabilidad:

b) Tres (3) años de experiencia como docente en unidades didácticas referidas a la formación

transversal o competencias para la empleabilidad en educación superior vinculada a su propia
especialidad o perfil, en instituciones publica o privadas.

El cronograma del proceso de selección y contratación de docentes regulares será el siguiente:

ITEM ETAPA DÍAS
FECHA DE

INICIO

FECHA DE

TÉRMINO
RESPONSABLE

1 CONVOCATORIA DEL
10 días calendario 06/02/2026 15/02/2026 DRE PUNO

PROCESO

2 INSCRIPCIÓN DE
7 días calendario* 07/02/2026 13/02/2026 POSTULANTE

POSTULANTES

EVALUACIÓN:

a) Evaluación curricular.

b) Publicación de resultados

parciales.

16/02/2026

18/02/2026

17/02/2026

18/02/2026

3 c) Presentación y absolución

de reclamos.

Hasta 9 días

hábiles.

COMITÉ DEL

IES/IEST

19/02/2026 20/02/2026

d) Evaluación de sesión de

aprendizaje**

23/02/2026 26/02/2026

4 Publicación de resultados finales

en el cuadro de méritos.
1 día hábil 26/02/2026 26/02/2026

COMITÉ DEL

IES/IEST

5 Adjudicación de posiciones

vacantes.

Hasta 2 días

hábiles.

27/02/2026 27/02/2026 COMITÉ DEL

IES/IEST

6

Condiciones para suscripción de

contratos y su aprobación.
Hasta 4 días

hábiles.
02/03/2026 04/03/2026

COMITÉ DEL

IES/IEST

* Estos días están incluidos dentro de los días establecidos para la convocatoria.

** Se aplicará solo para los postulantes sin antecedentes de ejercicio docente.



Los postulantes que obtengan el puntaje de 55 o más en la evaluación curricular, pasaran a la siguiente

etapa, que es la evaluación de una sesión de aprendizaje, de acuerdo a los temas que el comité de

selección establezca al postulante, la misma que deberá estar relacionada al programa de estudios.

FORMA Y CANAL DE POSTULACION:

Los postulantes deberán ingresar en la página web del Ministerio de Educación y descargar los formatos

y anexos para el desarrollo del proceso de contratación docente:

Ficha del postulante.

Adjuntar la declaración jurada en el que el participante afirma no incurrir en los impedimentos
mencionados en la norma técnica y la veracidad de la información presentada, así como el CV.

Puno 06 de febrero del 2026
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